
 

Sie möchten gerne in der                         

    Hauswirtschaft tätig sein? 

Sie wollen sich verändern? 

Sie sind bereit Menschen zu helfen 
    und diese unterstützen? 
 

 

Dann sind Sie bei unserem ambulanten Pflegeteam genau richtig! 
 

Wir erwarten: 
 Mitarbeiter (m/w/d), welche gerne in der hauswirtschaftlichen 

Versorgung tätig sein möchten  
 Sozial kompetente Mitarbeiter*innen mit und ohne Qualifikation 
 Zuverlässiges und selbstständiges Arbeiten 
 Engagement und Teamfähigkeit 
 Offenheit und Freude im Umgang mit Menschen 
 Führerschein Klasse B bzw. 3 
 Fahren mit eigenem PKW (Erstattung km-Pauschale mit 0,38 €) 

 

Wir bieten: 
 Anstellung auf gfB-Basis bis 40% in einem unbefristeten 

Arbeitsverhältnis 
 Kein Wochenenddienst 
 Bezahlung nach TVöD Tarifvertrag (KAO), gesetzl. Zuschläge, 

Betriebsrente (ZVK) 
 30 Tage Urlaub im Jahr, ab 2027: 31 Tage bei 5-Tage-Woche 
 Überstunden können als Freizeit genommen werden 

(Jahresarbeitszeitkonto)  
 Mitarbeitervertretung (ähnlich Betriebsrat) 
 Bikeleasing möglich (nach der Probezeit) 
 Fort- und Weiterbildungen 
 Eine ausführliche Einarbeitung 
 Ein familiäres und motiviertes Team 

 

Bei Interesse senden Sie bitte Ihre Bewerbung an: 
info@diakoniestation-badboll.de oder direkt über unser Internetseite.  
Haben Sie Fragen erreichen Sie uns unter Tel. 07164/20 41.  
Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung. 
 

 


